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Instructional Leadership

What does it take to be an effective instructional leader?
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Instructional Leadership
• Studies suggest that instructional leaders 

who have good positive attitudes and 
positive strategies have only mixed success

• This is due to principals lacking 
communication skills and the knowledge 
essential for planning, change and 
instructional improvement
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Four Dimensions of Instructional Leadership
See handout
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Choose one of the two articles:

A Rich Seam: How new 
pedagogies find deep 
learning 
Chapter 6

• What are three key practices outlined in your reading that promote 
effective instructional leadership?

• What connection(s) do you make between this reading and your 
own experiences?

School Leadership that Works 
Chapter 4



What Great Principals Do 
Differently Book Study

Terri Hansen
Fleur Sweetman

Karen Ellert‐Garber



Policy and the Law
1. Where to find policy documents
2. Other applicable legislation

3. www.horizon.ab.ca
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Take a look at your policy
• If you were the principal of 
your school, what are the key 
things you would want to 
highlight from this policy for 
all staff? Discuss with your 
partner

• Be prepared to share back 
with the whole group1. Student Assessment, Reporting and Evaluation

2. Off‐Site Activities
3. Threat Assessment Protocol
4. Freedom of Information & Protection of Privacy
5. Student Discipline
6. School Purchased Vehicles, Private Vehicles and Volunteer Drivers


